Rapporto periodico sulla situazione del
personale maschile e femminile
Biennio 2020/2021 J

(art. 46 del D.Lgs. 11 aprile 2006, n.198 e successive W MINISTERO del LAVORO
modificazioni) ”’ e delle POLITICHE SOCIALI

Sezione 1 - Informazioni generali sull‘azienda

Codice Fiscale* 00310180351

Ragione COOPSERVICE COOP P.A.
Sociale*
Sede Legale Comune* REGGIO NELL'EMILIA Cap* 42122
Indirizzo* VIA ROCHDALE 5 - SEDE LEGALE
E-mail AMMINISTRAZIONE.COOPSERVICE@LEGALMAIL.IT
PEC amministrazione.coopservice@legalmail.it
Telefono 052294011
Occupazione totale al Numero 17110 Di cui 8895
31/12/2021(Il anno del biennio)  complessivo* femmine*
Attivita economica esercitata* 81.21.00 - Pulizia generale (non specializzata) di edifici
Note

Sezione 1.1 - Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro

Contratto applicato al maggior numero di PULIZIA
lavoratori*

Sezione 1.1.1 - Eventuali altri contratti (0 ... n

COMMERCIO - Confcommercio

EDILIZIA - Cooperative

GOMMA - Industria

LAVANDERIE - Industria
METALMECCANICA - Industria

FERROVIE DELLO STATO - Servizi appalto
VIGILANZA PRIVATA

DIRIGENTI - Aziende Cooperative



COOPERATIVE SOCIALI

METALMECCANICA - Cooperative
TRASPORTO MERCI - Art. (App.Ass. 1/2011)
AGROALIMENTARE

Sezione 1.1.2 - Eventuali altri contratti di Il livello applicati

Aziendale: [1Si [X] No

Territoriale: [X] Si [1No



Sezione 2 - Informazioni generali sul numero complessivo occupati

Tabella 2.1 - Occupazione totale al 31/12/2021 (secondo anno del biennio)

1. Occupati alle dipendenze al 31/12/2020 (primo anno del biennio) e al 31/12/2021 (secondo anno del biennio)

di cui
DISABILI e
DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
Qccupati alle
g‘m’;‘};g;g?l' anno 14 1 67 17 525 300 16200 | 8405 16806 | 8723 85 51
biennio)
Entrate 0 0 6 3 67 34 5460 2875 5533 2912 2 1
Uscite 0 0 6 2 80 41 5143 2697 5229 2740 19 14
Qccupati alle
g'f,elg‘;;g;g *(’,', anno 14 1 67 18 512 293 16517 | 8583 | 17110 | 8895 68 38
biennio)

2.Lavoratori a domicilio che risultano nel registro dell'impresa al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) :

MF*: 0, F*: 0

Tabella 2.2 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) per categoria

professionale e livello di inquadramento: promozioni nell'anno e assunzioni nell'anno

Occupazione al PROMOZIONI ASSUNZIONI

31/12/2021
CCNL Livello MF* F* MF* F* MF* F*
Dirigenti 14 1 0 0 0 0
DIRIGENTI - Aziende Cooperative 1°
Livello e E e g e L
Quadri 67 18 1 1 5 2
METALMECCANICA - Cooperative 1°
Livello e e e g v e
PULIZIA r 44 15 1 1 5 2
Livello
VIGILANZA PRIVATA 1°
Livello 1 2 e g e L
Impiegati 509 291 19 8 47 22
VIGILANZA PRIVATA 1°
Livello g “ e g v e
VIGILANZA PRIVATA 2_" 6 3 0 0 0 0
Livello
METALMECCANICA - Cooperative 2°
Livello e E e g e L
TRASPORTO MERCI - Art. (App.Ass. 1/2011) 2° 1 0 0 0 0 0
Livello
PULIZIA 2_" 6 3 0 0 3 1
Livello




PULIZIA 3_° 73 53 12 9
Livello
TRASPORTO MERCI - Art. (App.Ass. 1/2011) 3° 6 1 0 0
Livello
METALMECCANICA - Cooperative 3°
Livello e b v e
VIGILANZA PRIVATA 3° 17 13 0 0
Livello
VIGILANZA PRIVATA 4°
Livello : e E e
METALMECCANICA - Cooperative 4°
Livello 8 6 0 0
TRASPORTO MERCI - Art. (App.Ass. 1/2011) 4° 3 5 0 0
Livello
PULIZIA 4°
Livello 7 3 E z
PULIZIA 5°
Livello 120 75 13 6
METALMECCANICA - Cooperative 5° 15 4 2 0
Livello
EDILIZIA - Cooperative 5°
Livello L E e L
VIGILANZA PRIVATA 5°
Livello L ! 0 0
METALMECCANICA - Cooperative 6° 28 11 1 0
Livello
PULIZIA 6°
Livello & e € e
METALMECCANICA - Industria 6°
Livello L 0 0 0
METALMECCANICA - Industria 7° P 0 0 0
Livello
PULIZIA 7°
Livello s e & L
FERROVIE DELLO STATO - Servizi appalto 7° 1 0 0 0
Livello
METALMECCANICA - Cooperative 7° 12 3 0 0
Livello
METALMECCANICA - Cooperative 8° 4 1 0 0
Livello
Operai | 16517 8583 3727 2175
EDILIZIA - Cooperative 1°
Livello 3 0 0 0
PUILIAS o 493 346 493 346
Livello
GOMMA - Industria 1°
Livello E e e L
FERROVIE DELLO STATO - Servizi appalto 1_“ 335 90 0 0
Livello
LAVANDERIE - Industria 1° 5 3 5 3
Livello
VIGILANZA PRIVATA 1°
Livello “ e e L
VIGILANZA PRIVATA 2°
Livello 1 0 0 0
LAVANDERIE - Industria 2° 4 5 5 4

Livello




FERROVIE DELLO STATO - Servizi appalto

2°

; 467 149 0 0
Livello
GOMMA - Industria 2°
Livello ! 0 0 0
PULIZIA 2°
Livello 7931 6029 2060 1492
TRASPORTO MERCI - Art. (App.Ass. 1/2011) 2_° 37 0 0 0
Livello
EDILIZIA - Cooperative 2°
Livello 4 0 0 0
METALMECCANICA - Cooperative 2° 14 0 5 0
Livello
METALMECCANICA - Industria 2° 7 0 0 0
Livello
AGROALIMENTARE 2°
Livello . 0 0 0
COOPERATIVE SOCIALI 2° 210 185 0 0
Livello
COOPERATIVE SOCIALI 3 6 2 0 0
Livello
AGROALIMENTARE 3°
Livello 4 0 0 0
METALMECCANICA - Industria 3° 1 0 0 0
Livello
METALMECCANICA - Cooperative 3° 82 0 10 0
Livello
EDILIZIA - Cooperative 3°
Livello 4 0 0 0
TRASPORTO MERCI - Art. (App.Ass. 1/2011) 3_" 56 11 0 0
Livello
PULIZIA 3 1585 698 260 97
Livello
FERROVIE DELLO STATO - Servizi appalto 3' 226 34 0 0
Livello
LAVANDERIE - Industria 3°
Livello ! ! ! !
VIGILANZA PRIVATA 3° 1054 380 317 131
Livello
VIGILANZA PRIVATA 4°
Livello 1562 156 216 39
LAVANDERIE - Industria 4°
Livello 2 2 2 2
FERROVIE DELLO STATO - Servizi appalto 4_° 59 10 0 0
Livello
PULIZIA 4°
Livello 437 101 72 23
TRASPORTO MERCI - Art. (App.Ass. 1/2011) & 368 76 27 0
Livello
EDILIZIA - Cooperative 4° 1 0 0 0
Livello
METALMECCANICA - Cooperative 4f’ 111 1 4 1
Livello
METALMECCANICA - Industria 4° 6 0 0 0
Livello
AGROALIMENTARE ar 13 2 0 0
Livello
COOPERATIVE SOCIALI 4 > 5 . .

Livello




LAVANDERIE - Industria 5° 8 1 0 0 0
Livello

METALMECCANICA - Industria 5° 1 0 0 0 0
Livello

METALMECCANICA - Cooperative 5° 54 0 0 2 0
Livello

COMMERCIO - Confcommercio 5° 11 6 0 0 0
Livello

TRASPORTO MERCI - Art. (App.Ass. 1/2011) 5° 296 104 0 19 0
Livello

PULIZIA 5 44 13 0 3 1
Livello

FERROVIE DELLO STATO - Servizi appalto 5° 111 9 0 0 0
Livello

COOPERATIVE SOCIALI 5° 37 19 0 0 0
Livello

VIGILANZA PRIVATA 5° 244 37 0 65 15
Livello

VIGILANZA PRIVATA 6° 242 23 0 150 17
Livello

COOPERATIVE SOCIALI 6° 11 7 0 0 0
Livello

FERROVIE DELLO STATO - Servizi appalto 6° 29 2 0 0 0
Livello

PULIZIA 6° 3 0 0 0 0
Livello

TRASPORTO MERCI - Art. (App.Ass. 1/2011) 6° 126 28 0 11 3
Livello

COMMERCIO - Confcommercio 6° 119 49 0 0 0
Livello

METALMECCANICA - Cooperative 6° 17 0 0 0 0
Livello

LAVANDERIE - Industria 6° 7 0 0 0 0
Livello

METALMECCANICA - Cooperative 7° 3 0 0 0 0
Livello

FERROVIE DELLO STATO - Servizi appalto 7 12 0 0 0 0
Livello

Apprendisti 3 2 0 1 1

PULIZIA 2° 1 1 0 1 1
Livello

PULIZIA 3° 2 1 0 0 0
Livello

TOTALE | 17110 8895 20 3780 2200

di cui Disabili e Cat. Protette 68 38 0 0 0

PULIZIA z 37 26 0 0 0
Livello

COOPERATIVE SOCIALI 3 4 4 0 0 0
Livello

PULIZIA 3° 5 1 0 0 0
Livello

VIGILANZA PRIVATA F 1 4 0 0 0
Livello

METALMECCANICA - Cooperative 3° 1 1 0 0 0
Livello

VIGILANZA PRIVATA 4° 1 0 0 0 0
Livello




PULIZIA

4°
Livello

PULIZIA

5o
Livello

VIGILANZA PRIVATA

5
Livello

TRASPORTO MERCI - Art. (App.Ass. 1/2011)

5o
Livello

COMMERCIO - Confcommercio

6°
Livello




Tabella 2.3 - Occupati alle dipendenze al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) per categoria

professionale e tipo di contratto, in Cassa integrazione (CIG) e aspettativa

di cui
DISABILI e
CAT.
PROTETTE

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*

Contratti a tempo

indeterminato 14 1 67 18 490 278 14568 7684 15139 7981 61 35
di cui a Part Time 0 0 5 3 84 79 8259 6397 8348 6479 50 30
di cui intermittenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
di cui in lavoro agile 11 0 56 15 330 207 64 7 461 229 1 0
Contratti a tempo

determinato 0 0 0 0 19 13 1949 899 1968 912 7 3
di cui a Part Time 0 0 0 0 5 3 935 555 940 558 0 0
di cui intermittenti 0 0 0 0 0 0 126 8 126 8 0 0
di cui in lavoro agile 0 0 0 0 2 2 0 0 2 2 0 0
Apprendistato 3 2 0 0 3 2 0 0
Altro 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTALE dipendenti 14 1 67 18 512 293 16517 8583 17110 8895 68 38
di cui Part Time 0 0 5 3 89 82 9194 6952 9288 7037 50 30
di cui intermittenti 0 0 0 0 0 0 126 8 126 8 0 0
di cui in lavoro agile 11 0 56 15 332 209 64 7 463 231 1 0
DIPENDENTI IN CIG a 0

ore 0 0 0 0 1 0 65 50 66 50 0 0
di cui a rotazione 0 0 0 0 1 0 65 50 66 50 0 0
DIPENDENTI IN CIG

non a 0 ore 0 0 0 0 1 1 533 190 534 191 0 0
di cui a rotazione 0 0 0 0 1 1 533 190 534 191 0 0
DIPENDENTI IN

ASPETTATIVA O IN 0 0 0 0 12 10 540 345 552 355 1 1
CONGEDO

di cui in congedo di

maternitd/paternita 0 0 0 0 1 1 258 173 259 174 0 0
di cui in congedo

parentale 0 0 0 0 1 1 124 93 125 94 0 0
LAVORATORI IN

SOMMINISTRAZIONE 0 0 1 0 16 16 1372 783 1389 799 0 0
ORE LAVORATE 24619 | 1693 | 118905 | 31730 | 946627 | agogsg | 210133 | 928313 | 227035 | 98IS52 1 g900s | 4389
Geworedl 0 0 0 0 1589 677 | 1001%1 | 305027 | 100330 | 306604 | s062 | 2318




Tabella 2.4 - Entrate ed uscite, trasformazione dei contratti registrate nell'anno al 31/12/2021 (secondo

anno del biennio) per categoria

di cui
DISABILI e
CAT.
PROTETTE

DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*

ENTRATE 0 0 6 3 67 34 5460 2875 5533 2912 2 1

da altra unita

produttiva o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

dipendenza

passaggio da altra

categoria 0 0 1 1 12 6 1 0 14 7 0 0

nuova assunzione 0 0 5 2 55 28 5459 2875 5519 2905 2 1

USCITE 0 0 13 4 160 85 5056 2651 5229 2740 19 14

ad altra unita

produttiva o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

dipendenza

passaggio ad altra

categoria 0 0 0 0 2 1 12 6 14 7 0 0

f:jgf;m"e rapporto di 0 0 13 4 158 84 5044 2645 5215 2733 19 14

di cui

DISABILI e

DI CUI DIRIGENTI QUADRI IMPIEGATI OPERAI TOTALE CAT
PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*

licenziamento
licenziam 0 0 6 2 74 39 1539 899 1619 940 0 0
licenziamento per 0 0 1 0 1 1 200 113 202 114 0 0

giusta causa

licenziamento per
giustificato motivo 0 0 0 0 13 5 465 232 478 237 9 6
oggettivo

licenziamento per
giustificato motivo 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
soggettivo

licenziamento per
giusta causa durante il 0 0 0 0 0 0 0 0
periodo di formazione

licenziamento per

giustificato motivo

durante il periodo di 0 0 0 0 0 0 0 0
formazione

Dimissioni 0 0 4 1 46 22 1001 654 1051 677 9 7
di cui dimissioni con

figli 0-3 anni 0 0 0 0 1 0 5 2 6 2 0 0
Modifica del termine

inizialmente fissato 0 0 0 0 0 0 9 8 < 8 0 0
Decesso 0 0 0 0 0 0 23 8 23 8 0 0
Risoluzione

consensuale 0 0 1 0 9 6 25 14 35 20 0 0
Cessazione attivita 0 0 1 1 3 3 363 53 367 57 0 0
Pensionamenti 0 0 0 0 1 1 24 4 25 5 0 0

Prepensionamenti 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0




Scadenza contratto

Altro

10

1327

632

1337

639

68

28

69

28




TRASFORMAZIONE DEI CONTRATTI:

di cui
DIRIGENTI QUADRI  IMPIEGATI OPERAI TOTALE D'S&BT”" e

PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*

da tempo determinato
atempo 0 0 0 0 9 7 696 375 705 382 1 1
indeterminato

da PT a tempo pieno 0 0 2 2 4 3 165 60 171 65 1 1

da tempo pieno a TP 0 0 0 0 7 6 121 81 128 87 0 0

Tabella 2.5 - Formazione del personale svolta nel corso dell'anno 2021 (secondo anno del biennio) per

categoria professionale

di cui

DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI orae  PiR23Ite

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*  MF*  F*

numero partecipanti 14 1 67 18 512 212 9580 8551 10173 8782 3 1
numero totale ore di 133 6 1013 283 7965 | 4986 | 56425 | 41926 | 65536 | 47201 24 8




Tabella 2.6 - Informazioni generali sui processi e strumenti di selezione, reclutamento, accesso alla

qualificazione professionale e manageriale, misure di conciliazione, inclusivita e criteri di progressione

[X] Programmi di reclutamento tramite scuola o universita
[X] Fiere del lavoro

[X] Social Network

[X] Valutazione di c.v.
Processi di reclutamento e selezione in fase di assunzione * (Xl Intervista/colloquio
[ Concorso o altra procedura selettiva pubblica
[] Prove attitudinali o di abilita
[X] Altro

Specificare: Sito istituzionale aziendale

[X] Anzianita di servizio
[X] Colloguio motivazionale

[] Titoli acquisiti

[X] Specifica competenza acquisita
Procedure utilizzate per 'accesso alla qualificazione
- : e
professionale e alla formazione manageriale X] Valutazione della performance
[] Esami o concorsi interni
[] Altro
Specificare:
[ Congedi e permessi ulteriori rispetto a quelli obbligatori
[X] Flessibilita oraria in entrata e uscita
[X] Banca delle ore
[X] Smart working o altre forme di lavoro da remoto
[] Bonus nascita
Strumenti e sulle misure resi disponibili per promuovere [a [l Contributi o convenzioni per asili nido
conciliazione dei tempi di vita e di lavoro *
[ Contributi o convenzioni per attivita extra scolastiche dei figli dei dipendenti
[ Servizi di supporto alla genitorialita (es. nido aziendale, spazio studio, baby sitter a
domicilio, ecc.)
[ Facilitazioni al trasferimento di sede
[ Altro

Specificare:




Mensa aziendale
Maggiordomo aziendale

Servizi di navetta

[X] Mobility manager
[1] Diversity manager
[1] Disability manager
Presenza di politiche aziendali a garanzia di un ambiente di
lavoro inclusivo * [] Codice di Condotta — consigliere/a di fiducia
[] Palestra aziendale o convenzioni con centri sportivi
[X] Attivita ricreative e culturali extra lavorative
[1] Sportelli di ascolto/supporto psicologico
[] Altro
Specificare:
[X] Anzianita di servizio
[X] Titoli acquisiti
[X] Formazione specifica
Criteri adottati per le progressioni di carriera * (Xl Valutazione delle performance
[X] Esami e concorsi interni

Altro

Specificare:




Tabella 2.7 - Retribuzione iniziale (al 01/01/2020) per categoria professionale e per livello di

inquadramento

CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO LORDO
MF* F*
Dirigenti € 1.746.440,00 €115.394,00
DIRIGENTI - Aziende Cooperative 1." €1.746.440,00 €115.394,00
Livello
Quadri € 4.350.946,00 €929.031,00
METALMECCANICA - Cooperative 1.° €637.712,00 €54.624,00
Livello
PULIZIA 1°
Livello €2.675.781,00 € 874.407,00
VIGILANZA PRIVATA 1°
Livello €1.037.453,00 €0,00
Impiegati €14.962.176,00 € 7.465.399,00
METALMECCANICA - Cooperative 8.° € 245.648,00 €57.948,00
Livello
METALMECCANICA - Cooperative 7'° €570.027,00 €117.549,00
Livello
METALMECCANICA - Cooperative 6." €945.599,00 €325.402,00
Livello
METALMECCANICA - Cooperative 5.° €482.245,00 €171.778,00
Livello
METALMECCANICA - Cooperative 4' €228.284,00 €177.892,00
Livello
METALMECCANICA - Cooperative 3." €410.159,00 € 232.065,00
Livello
METALMECCANICA - Cooperative 2° €85.063.00 € 43.905.00
Livello I e
FERROVIE DELLO STATO - Servizi appalto 7' €36.068,00 €0,00
Livello
EDILIZIA - Cooperative 5°
Livello €29.537,00 €29.537,00
AL v €1.638.662,00 €617.516,00
Livello
PULIZIA 6°
Livello €2.483.202,00 € 1.028.408,00
PULIZIA 5°
Livello €3.526.739,00 €2.105.492,00
AL A €1.785.552,00 €1.111.698,00
Livello
PULIZIA 3°
Livello € 966.234,00 € 637.782,00
PULIZIA 2°
Livello €118.296,00 €79.253,00
TRASPORTO MERCI - Art. (App.Ass. 2°
1/2011) Livello €27.532,00 €0,00
TRASPORTO MERCI - Art. (App.Ass. 3°
1/2011) Livello €187.811,00 €30.692,00
TRASPORTO MERCI - Art. (App.Ass. 4°
1/2011) Livello €76.915,00 €55.831,00
MRS G o €163.227,00 €118.329,00

Livello




VIGILANZA PRIVATA

2°

: € 259.676,00 €130.945,00
Livello
VIGILANZA PRIVATA 3f’ €443.872,00 € 315.682,00
Livello
VIGILANZA PRIVATA 4 €120.947,00 €77.695,00
Livello
VIGILANZA PRIVATA 5° €36.068.00 £0,00
Livello R ’
METALMECCANICA - Industria 7°
Livello €70.656,00 €0,00
METALMECCANICA - Industria 6°
Livello €24.157,00 €0,00
Operai € 231.340.177,00 € 94.568.684,00
COMMERCIO - Confcommercio 3° £€96.518.00 € 66.966,00
Livello T T
COMMERCIO - Confcommercio 4f €474.553,00 €350.110,00
Livello
COMMERCIO - Confcommercio 5"’ € 654.105,00 €321.249,00
Livello
COMMERCIO - Confcommercio 6° €2.835.229,00 €952.511,00
Livello
METALMECCANICA - Cooperative Zf’ €147.281,00 €0,00
Livello
METALMECCANICA - Cooperative 3° £1.860.267,00 €0,00
Livello
METALMECCANICA - Cooperative 4_° £€2.642.910,00 €0,00
Livello
METALMECCANICA - Cooperative Sf’ €1.455.026,00 €0,00
Livello
METALMECCANICA - Cooperative 6° €650.667,00 €0,00
Livello
METALMECCANICA - Cooperative 7_° £137.354,00 €0,00
Livello
AGROALIMENTARE 3°
Livello €29.658,00 €0,00
AGROALIMENTARE 4'° € 454.116,00 € 382.540,00
Livello
GOMMA - Industria 1° €61.992,00 €61.992,00
Livello
GOMMA - Industria 2°
2 €47.563,00 €47.563,00
EDILIZIA - Cooperative 1°
Livello €7.027,00 €0,00
EDILIZIA - Cooperative 2° €56.543.00 €0,00
Livello T ’
EDILIZIA - Cooperative 3°
Livello €101.902,00 €0,00
EDILIZIA - Cooperative 4° €26.417,00 €0,00
Livello
PULIZIA 1 €3.827.022,00 €2.533.045,00
Livello
PULIZIA 2°
Livello € 87.469.745,00 €63.034.746,00
PULIZIA 3 €23.937.927,00 €10.502.742,00
Livello
PULIZIA 4°

Livello

€ 8.387.687,00

€1.761.794,00




RULIZIA 5° €1.508.053,00 € 469.355,00
Livello
PULIZIA 6°
Livello € 39.875,00 €0,00
TRASPORTO MERCI - Art. (App.Ass. 2°
1/2011) Livello € 173.556,00 €0,00
TRASPORTO MERCI - Art. (App.Ass. 3°
1/2011) Livello €4.748.426,00 € 200.781,00
TRASPORTO MERCI - Art. (App.Ass. 4°
1/2011) Livello € 6.080.318,00 € 1.597.735,00
TRASPORTO MERCI - Art. (App.Ass. 5°
1/2011) Livello € 6.360.325,00 €1.718.841,00
TRASPORTO MERCI - Art. (App.Ass. 6°
1/2011) Livello €2.138.236,00 € 228.766,00
FERROVIE DELLO STATO - Servizi appalto &ivello €3.125.981,00 €676.929,00
FERROVIE DELLO STATO - Servizi appalto Eivello €4.863.280,00 €1.572.728,00
FERROVIE DELLO STATO - Servizi appalto Eivello €3.465.658,00 €624.813,00
FERROVIE DELLO STATO - Servizi appalto fivello €1.004.524,00 € 263.034,00
FERROVIE DELLO STATO - Servizi appalto Eivello €1.855.100,00 €131.720,00
FERROVIE DELLO STATO - Servizi appalto 6° €921.137,00 €38.235,00
Livello
LAVANDERIE - Industria 6°
Livello € 20.989,00 €0,00
LAVANDERIE - Industria 5"’ €79.495,00 €79.495,00
Livello
COORERATIVE SOCIALI 2° €4.443.528,00 €3.302.401,00
Livello
COOPERATIVE SOCIALI 3. €115.113,00 €30.749,00
Livello
COOPERATIVE SOCIALI 4 €42.317,00 €42.317,00
Livello
COORERATIVE SOCIALI 5° £€579.917,00 €271.563,00
Livello
VIGILANZA PRIVATA 1°
Livello € 300.770,00 €0,00
VIGILANZA PRIVATA 2° € 616.026,00 €0,00
Livello
VIGILANZARRIVATA 3 €6.759.028,00 €516.084,00
Livello
AL S AR = € 38.668.569,00 €2.243.727,00
Livello
G PR = €4.042.881,00 €214.978,00
Livello
VIGILANZARRIVATA 6° € 4.025.566,00 €329.175,00
Livello
Apprendisti €24.492,00 €8.472,00
PULIZIA 2°
Livello €8.472,00 €8.472,00
PULIZIA 3°
Livello € 16.020,00 €0,00
Disabili e cat. protette €938.185,00 € 505.848,00




PULIZIA

2°

. € 546.591,00 €392.581,00
Livello
PULIZIA 3°
Livello €54.042,00 €14.706,00
PULIZIA 4°
Livello €37.342,00 €0,00
AU = €25.317,00 €0,00
Livello
VIGILANZA PRIVATA 3°
Livello € 23.639,00 €0,00
VIGILANZA PRIVATA 4°
Livello €49.878,00 €0,00
MRS G = €36.144,00 €5.724,00
Livello
COMMERCIO - Confcommercio 6'° €29.910,00 €11.959,00
Livello
TRASPORTO MERCI - Art. (App.Ass. 5°
1/2011) Livello €46.272,00 €16.189,00
COOPERATIVE SOCIALI 3.° € 64.689,00 €64.689,00
Livello
METALMECCANICA - Cooperative 3°
Livello € 24.361,00

Tabella 2.8 - Retribuzione annua al 31/12/2021 (secondo anno del biennio) per categoria professionale e

per livello di inquadramento

CCNL Livello MONTE RETRIBUTIVO ANNUO di cui componenti accessorie del
LORDO salario, indennita, bonus e altro
MF* F* MF* F*
Dirigenti | € 2.256.547,00 €144.668,00 €1.340.798,00 €98.478,00
DIRIGENTI - Aziende Cooperative ﬁ;ve”o €2.256.547,00 € 144.668,00 €1.340.798,00 €98.478,00
Quadri | €4.843.118,00 € 1.146.409,00 €1.470.746,00 €265.451,00
METALMECCANICA - Cooperative f;’veno € 681.183,00 €42.989,00 € 235.486,00 €5.331,00
Pl f;veno €3.128.180,00 €924.814,00 € 874.644,00 €201.539,00
MIGIESNZASPRIVATA ﬁ;ve”o €1.033.755,00 €178.606,00 €360.616,00 €58.581,00
Impiegati | € 16.405.983,00 €8.103.880,00 €2.367.038,00 €812.016,00
VIGILANZA PRIVATA f;’veno €180.240,00 €129.865,00 £0,00 £0,00
ELLAAES PRET f;veno €239.988,00 €122.865,00 €35.508,00 €18.555,00
METALMECCANICA - Cooperative 2 el €88.737,00 € 46.120,00 €0,00 £0,00
I%OS{)SRTO MERCI - Art. (App.Ass. 2 o €28.133,00 €0,00 £0,00 £0,00
Pl f;veno €118.152,00 €71.034,00 €0,00 €0,00
(UL f;ve”o €1.278.769,00 €920.431,00 €122.664,00 €83.030,00
I;‘Q)Sf BRTO MERCI - Art. (App.Ass. -E‘;veno €253.029,00 €29.594,00 €69.841,00 €6.045,00




METALMECCANICA - Cooperative

3°

S ello €394.336,00 €223.940,00 €24.423,00 €3.206,00
VIGILANZA PRIVATA f;veuo € 456.440,00 €324.399,00 €91.575,00 €61.779,00
S PR f;veuo €156.879,00 €110.212,00 €18.400,00 €12.986,00
METALMECCANICA - Cooperative f;veuo €222.415,00 €171.054,00 €24.297,00 €15.641,00
B‘ﬁgf 1°)RT° MERCI - Art. (App.Ass. ‘L";ve“o €75.108,00 €54.510,00 £€10.169,00 €10.169,00
AUk f;veuo €1.785.739,00 €1.077.438,00 €164.364,00 €59.963,00
PULIZIA f;’veuo € 4.049.936,00 €2.354.842,00 € 663.189,00 €276.082,00
METALMECCANICA - Cooperative -E’;ve“o €490.623,00 € 156.822,00 €68.528,00 €19.247,00
G PR f;veuo €15.772,00 €15.772,00 €1.230,00 €1.230,00
EDILIZIAZCooperative f;’veuo €29.912,00 €29.912,00 £€966,00 €966,00
BT DIEEICA T - Cppieaiive f;ve“o €1.034.855,00 € 355.682,00 €130.107,00 €22.850,00
AUk f;veuo €2.762.444,00 €1.081.675,00 €319.315,00 €72.572,00
METALMECCANICA - Industria f;’veuo €246.538,00 €1.796,00 €37.160,00 €1.796,00
METALMECCANICA - Industria 7 o €90.809,00 €0,00 €30.801,00 €0,00
AUk Zinvello €1.647.711,00 €658.823,00 €395.328,00 €120.048,00
FERROVIE DELLO STATO - Servizi appalto Ziovello €40.751,00 €0,00 €0,00 €0,00
METALMECCANICA - Cooperative Z;ve“o €514.091,00 € 104.665,00 €113.739,00 €1.984,00
L RS et f;veuo €204.576,00 €62.429,00 €45.434,00 €23.867,00
Operai | €262.040.603,00 | €103.609.767,00 | €57.544.491,00 €19.260.374,00
GOMMA - Industria 1 £€6.829,00 £€6.829,00 €0,00 €0,00
Livello
ELILEZ - Cemipalailis &;ve“o €84.353,00 £0,00 €37.482,00 €0,00
AUk ﬁ;veuo €3.263.918,00 €2.038.905,00 €2.142.375,00 €722.149,00
VIGILANZA PRIVATA i." | €287.278,00 £0,00 €32.532,00 €0,00
ivello
FERROVIE DELLO STATO - Servizi appalto &;ve“o €4.308.137,00 € 888.086,00 €943.410,00 €194.297,00
FERROVIE DELLO STATO - Servizi appalto f;veuo €5.843.061,00 € 1.860.560,00 €603.850,00 €158.342,00
COORERATIVE SOCIALI f;veuo €4.832.886,00 €3.474.270,00 €152.385,00 €32.513,00
G L PRI f;vello €536.945,00 £0,00 €144.590,00 €0,00
B‘?OS{’ 10)RTO MERCI - Art. (App.Ass. f;veuo €152.616,00 €0,00 €48.503,00 €0,00
PULIZIA 2°

Livello

€91.631.709,00

€64.876.153,00

€19.642.479,00

€13.502.796,00




EDILIZIA - Cooperative

2°

2 ello €93.322,00 €0,00 €38.446,00 €0,00
GOMMA - Industria = €7.214,00 €7.214,00 €0,00 €0,00
Livello
bR RN R = Ea g ereiie 2 el €248.179,00 €0,00 €22.715,00 €0,00
COMMERCIO - Confcommercio f;’vello €89.627,00 €41.255,00 €34.777,00 €0,00
IR ISEERER - (CaelpaEiive 3 o €2.077.868,00 €0,00 €378.493,00 €0,00
CSEBERLL 2l €116.986,00 €0,00 €0,00 €0,00
Ivello
EDILIZIAZCooperative 3 €116.136,00 £0,00 €41.575,00 €0,00
Livello
PLILEES f;ve“o €26.720.173,00 €10.887.633,00 €4.423.088,00 €1.749.235,00
B‘?OS{’SRTO LAIEED = s (L 25 2 el € 4.853.896,00 €235.978,00 €315.380,00 €12.426,00
VAT f;’veuo €18.127.919,00 €5.110.094,00 €5.714.575,00 €114.194,00
erglE e S f;ve“o €381.437,00 €225.486,00 €88.724,00 €7.952,00
AR EELO S0 - ol e eeio 2 el € 4.175.073,00 €652.903,00 €233.915,00 €56.126,00
FERROVIE DELLO STATO - Servizi appalto. | &" €1.189.274,00 € 338.061,00 €118.145,00 € 16.696,00
erglE e S ‘L";ve“o €134.074,00 €15.713,00 €0,00 €0,00
WELLS A f;veno €40.327.389,00 €2.995.664,00 €12.802.119,00 €1.905.316,00
TRASPORTO MERCI - Art. (App.Ass. 4° €6.141.519,00 €1.598.958,00 €872.699,00 €54.785,00
1/2011) Livello
PLILEES ‘L";ve“o €9.960.963,00 €1.870.387,00 €1.843.427,00 €243.884,00
UL B Cemparatlis ‘L‘.D | €31.437,00 €0,00 €11.256,00 €0,00
Ivello
OIS f;veuo €887.215,00 €476.761,00 €40.951,00 €14.958,00
IR MISEERER - (CaelpaEiive b el € 3.046.706,00 €0,00 €554.476,00 €0,00
O AHEE) - R e el €1.259.758,00 €308.177,00 €75.177,00 €31.252,00
COMMERCIO - Confcommercio D ello €1.933.655,00 €554.293,00 €64.531,00 €2.993,00
IR MISEERER - (CaelpaEiive 2 o €1.682.052,00 €0,00 €297.377,00 €0,00
G Einvello €1.289.457,00 €342.380,00 €297.519,00 €67.470,00
LA DEE - el ) f;’veuo €143.623,00 €98.224,00 €6.904,00 €6.904,00
B‘?gflo)mo MERCI - Art. (App.Ass. 2 o €6.774.392,00 €1.840.772,00 €928.077,00 €123.333,00
WELLS A Einvello € 4.596.240,00 €329.651,00 €1.462.991,00 €3.833,00
(GolelH A2t el f;’veuo €724.118,00 €342.919,00 €103.803,00 €17.975,00
ALV DELLD Syari- serufa alpppelice. | oF €2.611.822,00 €300.672,00 €207.928,00 €33.521,00

Livello




FERROVIE DELLO STATO - Servizi appalto

6°

Livello €1.036.053,00 €48.177,00 €182.497,00 €38.104,00
VIGILANZA PRIVATA f;’ve“o € 4.149.485,00 €333.419,00 €1.590.651,00 €67.235,00
I??OS{’SRTO MERCI - Art. (App.Ass. E;vello €2.328.020,00 €385.216,00 € 485.907,00 €27.463,00
LAVANDERIE - Industria f;’ve“o €44.351,00 €44.351,00 €5.807,00 €5.807,00
PULIZIA f;’ve“o €189.060,00 €0,00 €65.735,00 €0,00
METALMECCANICA - Cooperative E;vello €653.979,00 €0,00 € 131.680,00 €0,00
COMMERCIO - Confcommercio f;’ve“o €2.839.558,00 € 1.080.606,00 €333.769,00 € 78.815,00
METALMECCANICA - Cooperative Ziovello €110.841,00 €0,00 €21.771,00 €0,00
Apprendisti € 49.681,00 €30.871,00 €0,00 €0,00
PULIZIA 2l €13.411,00 €13.411,00 €0,00 €0,00
Ivello
PULIZIA 3° €36.270,00 €17.460,00 €0,00 €0,00
Livello
Disabili e cat. protette €978.995,00 €561.208,00 €167.829,00 € 64.295,00
PULIZIA f;vello €459.022,00 €327.478,00 € 44.865,00 €29.423,00
METALMECCANICA - Cooperative E;ve“o €22.803,00 €22.803,00 €1.803,00 €0,00
COOPERATIVE SOCIALI -E’i"veno € 55.282,00 €55.282,00 €10.263,00 €10.263,00
PULIZIA Ei"ve“o €53.557,00 €13.891,00 €18.134,00 €3.061,00
VIGILANZA PRIVATA Eiovello € 196.315,00 € 70.376,00 €27.690,00 €7.250,00
VIGILANZA PRIVATA lLl_" | €30.879,00 €0,00 £6.751,00 €0,00
Ivello
PULIZIA & €38.693,00 €0,00 €32.436,00 €0,00
Livello
PULIZIA Ei"ve“o €25.249,00 £0,00 €4.243,00 €0,00
I??OS{’SRTO MERCI - Art. (App.Ass. Ei"veno €50.150,00 €50.150,00 €16.394,00 €9.612,00
VIGILANZA PRIVATA Ei"ve“o €12.572,00 €5.780,00 €1.263,00 €699,00
COMMERCIO - Confcommercio 6° €34.473,00 € 15.448,00 €3.987,00 €3.987,00

Livello




Straordinari

Superminimi

individuali

Premi di produttivita

Altro

Elencare le componenti accessorie valorizzate nella riga “Altro”:

Tabella 2.8.1. Dettaglio componenti accessorie del salario

DISABILI e
DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI TOTALE CAT.
PROTETTE
MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
€ € € € € € € €
€0,00 €0,00 €0,00 €0,00 45.185, 6.313,0 20.162. 5.034.8 20.207. 5.041.1 15.231, 3.432,0
00 0 481,00 17,00 666,00 30,00 00 0
€ € € € € € € € € € € €
608.163 | 29.915, 1.356.6 | 265.451 | 1.724.3 | 603.150 | 2.422.6 | 558.848 | 6.111.7 1.457.3 20.730, 980.00
,00 00 34,00 ,00 35,00 ,00 48,00 ,00 80,00 64,00 00 ’
€ € € € € € € € €
€0,00 €0,00 203.00 €0,00 28.960, 9.352,0 | 889.824 | 91.546, | 918.987 | 100.898 | 1.385,0 1.106,0
’ 00 0 ,00 00 ,00 ,00 0 0
€ € € € € € € € € € €
732.635 | 68.563, | 113.909 €0,00 568.558 | 193.201 | 34.069. 13.575. 35.484. 13.836. 130.483 | 58.777,
,00 00 ,00 ,00 ,00 538,00 163,00 640,00 927,00 ,00 00

indennita varie, mlo




Sezione 3 - Informazioni generali sulle unita nell'ambito comunale

Tabella 3.1 - Occupati per ciascuna unita produttiva con piu di cinquanta dipendenti, al 31/12/2021
(secondo anno del biennio)

di cui

PROVINCIA COMUNE  DIRIGENTI  QUADRI  IMPIEGATI  OPERAI Torae  DiRSBlle

PROTETTE

MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F* MF* F*
up.1 AREZZO AREZZO 0 0 0 0 1 1 217 | 166 | 218 | 167 1 1
u.P.2 VICENZA VICENZA 0 0 0 0 1 0 472 | 417 | 413 | 417 5 2
UP.3 | VIBOVALENTIA | VIBOVALENTIA | 0 0 0 0 0 0 132 | 113 | 132 | 113 0 0
uP.4 VERONA VERONA 0 0 0 0 3 1 s61 | 410 | s64 | 411 | 4 4
UP.5 VENEZIA VENEZIA 0 0 1 0 9 4 | 420 | 265 | 430 | 269 3 2
UP.6 UDINE UDINE 0 0 0 0 0 0 97 66 97 66 0 0
up.7 TRIESTE TRIESTE 0 0 0 0 1 0 235 | 158 | 236 | 158 0 0
uP.8 TREVISO TREVISO 0 0 0 0 8 4 | 341 | 285 | 349 | 289 3 3
u.P.9 TORINO TORINO 0 0 0 0 3 1 365 | 133 | 368 | 134 0 0
UP.10 | SAVONA SAVONA 0 0 0 0 1 1 342 | 216 | 343 | 217 0 0
uP. 11 SASSARI SASSARI 0 0 1 0 5 4 285 | 93 | 201 | o7 0 0
UP.12 |  SALERNO SALERNO 0 0 0 0 9 1 120 5 129 6 0 0
UP.13 ROMA ROMA 1 0 7 0 32 1 | 847 | 219 | 887 | 230 3 0
UP.14 |  GROSSETO GROSSETO 0 0 0 0 1 0 171 | 127 | 172 | 127 5 2
UP.15 |  GENOVA GENOVA 0 0 1 0 20 15 | 1200 | 711 | 1221 | 726 9 7
u.p.16 E(E)SREL,L/E FORLI' 0 0 0 0 0 0 206 | 127 | 216 | 127 2 1
up.17 FIRENZE FIRENZE 0 0 3 0 6 4 | 689 | 276 | 698 | 280 1 1
UP.18 |  FERRARA FERRARA 0 0 0 0 1 1 225 | 87 | 226 | e8 0 0
UP.19 |  COSENZA COSENZA 0 0 0 0 0 0 208 | 119 | 208 | 119 1 0
UP.20 | CATANZARO | CATANZARO 0 0 0 0 0 0 318 | 248 | 318 | 248 0 0
UP.21 |  CAGLIARI CAGLIARI 0 0 0 0 2 1 553 | 79 | 555 | 80 0 0
UP.22 | BOZANO- BOLZANO ™ 0 0 0 0 0 0 136 | 30 | 136 | 30 1 0
UP.23 |  BOLOGNA BOLOGNA 0 0 1 0 3 3 | 1316 | se0 | 1320 | 563 4 3
UP.24 |  BERGAMO BERGAMO 0 0 0 0 0 0 77 61 77 61 0 0
U.P.25 IMPERIA IMPERIA 0 0 0 0 0 0 76 38 76 38 0 0
UP.26 |  LASPEZIA LA SPEZIA 0 0 0 0 8 3 a64 | 343 | 472 | 386 | 4 4
UP.27 |  MANTOVA MANTOVA 0 0 0 0 0 0 91 40 91 | 40 0 0
UP.28 |  MESSINA MESSINA 0 0 0 0 1 0 241 | 133 | 242 | 133 0 0
U.P.29 MILANO MILANO 0 0 0 0 26 1 | 663 | 250 | 689 | 261 | 4 1
UP.30 | MODENA MODENA 0 0 2 2 9 8 483 | 224 | 494 | 234 1 1
u.p.31 NAPOLI NAPOLI 0 0 0 0 7 3 31 | 88 | 438 | 91 0 0
U.P.32 SASSARI OLBIA 0 0 0 0 0 0 228 | 88 | 228 | 88 0 0




U.P.33

U.P.34

U.P. 35

U.P.36

U.P.37

U.P.38

U.P.39

U.P. 40

U.P.41

PADOVA PADOVA 0 0 0 2 0 204 | 238 | 296 | 238 1
PALERMO PALERMO 0 0 0 1 1 227 | 119 | 228 | 120 0
PARMA PARMA 0 0 0 2 1 473 | 206 | 475 | 207 1
PIACENZA PIACENZA 0 0 0 0 0 113 | s6 | 113 | 56 0
PISA PISA 0 0 0 4 3 263 | 138 | 267 | 141 0
PORDENONE | PORDENONE 0 2 2 14 6 159 | 81 | 175 | 89 1
RAVENNA RAVENNA 0 0 0 1 0 88 36 89 36 0
REGGIO EMILIA |\ ECO0 | 12 34 14 | 311 | 201 | 1480 | o948 | 1846 | 1164 | 11
RIMINI RIMINI 0 1 0 2 0 107 | s9 | 110 | 59 0
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